Odpis

Uchwala Nr VII/40/11
Rady Miejskiej w Obornikach
z dnia 28 lutego 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
dzialajacego na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdlowych

warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 t. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) Rada Miejska w Obornikach uchwala, co

nastepuje:

§ 1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie i w ramach

tych dziatad Burmistrz Obornik w drodze zarzadzenia powola Zespot Interdyscyplinarny.
§ 2. Czlonkowie Zespolu powolywani sa na okres 3 lat.

§3.1. Na wniosek przewodniczacego sposréd czlonkéw Zespolu wybiera sig

wiceprzewodniczacego i sekretarza.

2. Wyboru przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza dokonuje si¢ zwykla

wickszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu czlonkéw Zespotu.
§ 4. Burmistrz Obornik powohije w sklad Zespotu Interdyscyplinarnego przedstawicieli:

1) Osrodka Pomocy Spolecznej w Obornikach
2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Obornikach,

3) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

4) Komendy Powiatowej Policji w Obornikach,

5) Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Obornikach,
6) Stuzby zdrowia,

7) Towarzystwa Przyjaciél Dzieci w Obornikach, odpisu 2
8) Sadu Rejonowego w Obornikach.

Obor
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§ 5. Burmistrz Obornik odwoluje czlonka Zespohu Interdyscyplinarnego w przypadku:

1) uzasadnionego podejtzenia naruszenia zasad poufnosci,

2) niewywiazywania si¢ z obowigzkéw wynikajacych z pracy w zespole- na wniosek
przewodniczacego zespotu,

3) zlozenia wniosku o odwolanie ptzez kierownictwo podmiotu, ktory delegowal
przedstawiciela,

4) rezygnacji cztonka.

§ 6. Pierwsze posiedzenie Zespolu Interdyscyplinarnego zwoluje Burmistrz Obornik w ciagu
miesigca od powolania Zespolu zawiadamiajac o terminie i miejscu posiedzenia jednostki lub

instytucje wymienione w § 4.

§ 7. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego na pierwszym posiedzeniu skladaja pisemne
o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji 1 danych, ktére uzyskaja przy

realizacji zadania.

§ 8. Zespd!l Interdyscyplinarny podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym zwykla

wiekszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej polowy skladu.

§ 9. 1. Posiedzenia Zespolu zwoluje przewodniczacy nie rzadziej niz raz na trzy miesiace, po

uprzednim powiadomieniu Burmistrza Obornik.
2. W razie nieobecnosci przewodniczacego zastepuje go wiceprzewodniczacy.
3. Przewodniczacy okresla porzadek posiedzenia Zespotu.

§ 10. Z posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokol, a obecnosc

czlonkow potwierdza si¢ wpisem na liscie.

§ 11. 1. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek
Pomocy Spotecznej w Obornikach.
2. Zesp6l uzywa pieczeci nagléwkowej o nastepujacej tresci:

,,Zespol Interdyscyplinarny w Obornikach
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64-600 Oborniki, ul. Pilsudskiego 76
tel/fax 61 29 62 737, 61 29 61 3227

§ 12. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Obornik.

§ 13. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY M

Krzysz




Odpis
Uzasadnienie
do Uchwaly Nr VII/40/11
Rady Miejskiej w Obornikach
z dnia 28 lutego

Ogolne zasady funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w gminie zostaly okreslone
w att. 9a Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 ze zm.). W art. 9a ust. 15 Rada Gminy zostala zobligowana do okreslenia w drodze
uchwaly trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania. Niniejsza uchwatla okresla te warunki.

Praca Zespolu bedzie polegala na integrowaniu i koordynowaniu podmiotéw oraz
specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Zadaniem Zespolu bedzie
téwniez diagnozowanie problemu, podejmowanie dzialan majacych na celu przeciwdziatanie
temu zjawisku w Srodowisku zagrozonym oraz inicjowanie interwencji, a takze
rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym oraz inicjowanie dzialai w stosunku do oséb stosujacych przemoc
w rodzinie.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie przedmiotowej uchwaly jest zasadne.




