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Zarzadzenie Nr 405/2012
Burmistrza Obornik

7 dnia 3 wrzesnia 2012 r.

W sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 369/2012 Burmistrza Obornik z dnia 29 czerwca

2012 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Obornikach

Na podstawie art. 33 ust. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 1. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam nastepujace zmiany do Zarzadzenia Nr 369/2012 Burmistrza Obornik z

dnia 29 czerwca 2012 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urgedu Miejskiego w Oborni-
kach:

1. W § 7 pkt 5 skredla sie lit. h.
2. W § 7 pkt 7 dodaje si¢ lit. ¢ w brzmieniu:
c) Gléwny Specjalista ds. Oswiaty (OKS).
3. W § 16 ust. 3 skresla si¢ pkt 8 oraz dodaje si¢ pkt 12a w brzmieniu:
12a) Gt6wny Specjalista ds. Oswiaty.
4. W § 26 ust. 1 pkt 4 dodaje si¢ lit. g w brzmieniu:
g) gospodarowanie odpadami wytworzonymi przez Urzad.
5. W § 26 ust. 1 dodaje si¢ pkt 19 w brzmieniu:

19) realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem placéwek opieki nad dziec-
mi do lat 3.

0. Skresla si¢ § 40 oraz dodaje si¢ § 49a w brzmieniu:
§ 49a. GLOWNY SPECJALISTA DS. OSWIATY
1. Do zadan Gté6wnego Specjalisty nalezy:

1) realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem szkot i placowek oswiato-
wych;

2) prowadzenie spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy dyrektoréw placowek
oswiatowych;

3) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli;
4) koordynacja dziatan z zakresu o§wiaty na terenie gminy;

5) wspotdziatanie z wizytatorami Kuratorium Os$wiaty oraz doradcami meto-
dycznymi w sprawie nadzoru nad praca dydaktyczno-wychowawcza nauczy-
cieli;
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6) koordynacja i nadzér nad dziatalno$cia finansowo-administracyjng placowek
oswiatowych;

7) realizacja zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy materialnej uczniom,;

8) gromadzenie, opracowywanie i przekazywanie danych w ramach Systemu In-
formacji Oswiatowej;

9) prowadzenie zadan zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztéw
ksztatcenia mfodocianych pracownikow;

10) wspolpraca z placowkami oswiatowymi w zakresie realizacji projektow edu-
kacyjnych;

11) wspotpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami oraz zwigzkami zawodowy-
mi dziatajacymi w placéwkach oswiatowych;

12) wspotpraca z pozagminnymi organami o§wiatowymi.
2. Zadania realizowane na stanowiskach:
1) stanowisko ds. o§wiaty (1/4 etatu).
7. W § 44 ust. 1 dodaje si¢ pkt 22 — 28 w brzmieniu:
22) prowadzenie ewidencji innych obiektéw Swiadczacych ustugi hotelarskie;
23) zaszeregowywanie i prowadzenie ewidencji p6l biwakowych;

24) realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji kultury oraz kul-
tury fizycznej;

25) pomoc merytoryczna w organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych organi-
zowanych na terenie gminy przez kluby sportowe, instytucje kultury
i stowarzyszenia kultury fizycznej;

26) koordynacja dziatan z zakresu kultury i sportu na terenie gminy;

27) koordynacja i nadzo6r nad dziatalno$cia finansowo-administracyjng placowek
kultury fizycznej;

28) wspolpraca z:

a) instytucjami kultury oraz stowarzyszeniami kulturalnymi,
b) organizacjami i instytucjami kultury fizycznej o zasiggu ponadgminnym,
c) klubami sportowymi.

8. W zalaczniku nr 1 nanosi si¢ odpowiednie zmiany.
§ 2. Pozostale regulacje zawarte w Regulaminie pozostaja bez zmian.
§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Oborniki.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia
2012 r.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 369/2012
Burmistrza Obornik

z dnia 29 czerwca 2012 r.
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